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Zatacznik

do Zarzadzenia nr 35/2023

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Stupcy
z dnia 24.07.2023r.

Zasady przyznawania wsparcia finansowego
dla uczestnikéw projektu rozpoczynajacych prowadzenie

dziatalnosci gospodarczej
pod nazwg ,,Czas na Mtodych — punkty doradztwa dla mtodziezy” ze srodkéw rezerwy
Funduszu Pracy bedacej w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
(ministra wtasciwego ds. pracy)

Rozdziat |
Podstawa prawna
§ 1. Pomoc, o ktérej mowa w niniejszych Zasadach jest udzielana na podstawie:
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej;
rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18.12.2013r.w sprawie stosowania
art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 352 z24.12.2013, str.1);
niniejszych Zasad.
Rozdziat I
Stownik
§ 2. llekroé w niniejszym Zasadach jest mowa o:
»PUP” — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Stupcy;
,ustawie” — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promog;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
»Whnioskodawcy” — nalezy przez to rozumie¢ uczestnika projektu pilotazowego pod
nazwa ,,Czas na Mtodych — punkty doradztwa dla mtodziezy” realizowanego ze $rodkéw
rezerwy Funduszu Pracy bedacej w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
(ministra wtasciwego ds. pracy);
,wsparciu finansowym” — nalezy przez to rozumiec¢ przyznawane Wnioskodawcy srodki
finansowe w zwigzku z prowadzong przez niego dziatalnoscig gospodarczg w ramach
projektu pilotazowego pod nazwg ,,Czas na Mtodych — punkty doradztwa dla mtodziezy”
ze Srodkow rezerwy Funduszu Pracy bedacej w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej (ministra wtasciwego ds. pracy);
»Zasadach” - nalezy przez to rozumiec¢ Zasady przyznawania wsparcia finansowego dla
decydujgcego sie na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej uczestnika projektu
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pilotazowego pod nazwg ,,Czas na Mtodych — punkty doradztwa dla mtodziezy” ze
srodkéw rezerwy Funduszu Pracy bedacej w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej (ministra wiasciwego ds. pracy).

Rozdziat Il
Tryb kwalifikowania do wsparcia finansowego

§ 3. 1. Wnioskodawca decydujacy sie na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej i wyrazajgcy
ched skorzystania ze wsparcia finansowego, sktada w PUP wniosek o zakwalifikowanie do
wsparcia finansowego z oSwiadczeniem o zamiarze rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej okreslonej przepisami ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéow
wraz z zatacznikami, zgodnie z wzorem stanowigcym zatacznik nr 1 do Zasad.

Wzér wniosku mozna pobraé w siedzibie PUP po wcze$niejszym uzyskaniu statusu
uczestnika projektu ,,Czas na Mtodych — punkty doradztwa dla mtodziezy”.

2. Wnioskodawca moze zosta¢ zakwalifikowany do wsparcia finansowego, jesli spetni
nastepujgce warunki:

1) ztozy oswiadczenie o zamiarze rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,
wykorzystujgc posiadane wtasne srodki materialne i finansowe;

2) nie otrzymat bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych srodkow
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub
przystgpienie do spétdzielni socjalnej;

3) w okresie 2 lat kalendarzowych poprzedzajgcych ztozenie wniosku nie prowadzit
dziatalnosci gospodarczej o profilu odpowiadajgcym wnioskowanemu rodzajowi
dziatalnosci;

4) nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;

5) nie posiada zobowigzan do zwrotu kwoty stanowigcej réwnowartos¢ udzielonej pomocy
publicznej, co, do ktdrej Komisja Europejska wydata decyzje o obowigzku zwrotu pomocy;

6) nie posiada zalegtosci w sptacie zadtuzen wobec instytucji, bankéw lub zobowigzan
cywilnoprawnych.

3. W przypadku braku mozliwosci weryfikacji danych wskazanych we wniosku, PUP
zastrzega sobie prawo do zgdania dostarczenia stosownych dokumentdéw celem
potwierdzenia faktéw lub stanu prawnego.

4. Wniosek musi by¢ wypetniony w sposdb czytelny.

5. Rozpatrywane sg wytgcznie wnioski kompletne i prawidtowo sporzgdzone, zawierajgce
wszystkie wymagane zatgczniki i o$wiadczenia.

6. Do kazdego wniosku sporzgdzana jest karta informacyjna PUP, ktérej wzér stanowi
zatacznik nr 2 do Zasad.

§ 4. 1. Wnioski opiniuje i rozpatruje Zespot w sktadzie: Zastepca Dyrektora PUP,
wyznaczeni przez Dyrektora PUP z uwzglednieniem odpowiednich kwalifikacji i doswiadczenia
zawodowego pracownicy PUP, w tym merytorycznie realizujacy zadanie, w przypadku
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nieobecnosci Zastepcy Dyrektora, Dyrektor PUP wyznacza inng osobe do uczestnictwa w

posiedzeniu Zespotu. W sktad Zespotu wchodzg co najmniej 3 osoby.
2. Przy kwalifikowaniu Wnioskodawcéw do wsparcia finansowego PUP kierowaé sie bedzie

nastepujgcymi kryteriami:

1) zasadga celowosci, efektywnosci, oszczednosci w wydatkowaniu srodkéw publicznych;

2) stopniem przygotowania planowanego przedsiewziecia;

3) oceng planowanej dziatalnosci (realnosé zatozen wniosku oraz przewidywane miesieczne
efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej);

4) oceng trwatosci projektu, w tym spdjnosci wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego
oraz posiadanych umiejetnosci Wnioskodawcy z planowanym przedsiewzieciem;

5) posiadane zaplecze finansowe, posiadane zaplecze materialne;

6) uwarunkowaniamilokalnego rynku pracy;

3. Prace Zespotu oparte sg na zasadach jawnosci, rdwnego traktowania Wnioskodawcow,
bezstronnosci i pisemnosci postepowania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
wiedzg i doswiadczeniem oséb wchodzacych w sktad Zespotu.

4. W przypadku, gdy cztonek Zespotu jest w jakikolwiek sposdb powigzany z
Whioskodawca (np. wiezy rodzinne, kolezenskie, stuzbowe) w taki sposdb, iz rodzi to
podejrzenie o brak bezstronnosci podczas dokonywania oceny, to osoba ta jest zobowigzana
poinformowac o tym Zespét i zostaje ona wytaczona z prac Zespotu na czas oceny tego
whniosku.

5. Ocena wniosku dokonywana jest przez kazdego z cztonkdw Zespotu indywidualnie na
karcie stuzacej do oceny wniosku stanowigcej zatacznik nr 3 do Zasad.

6. Zespot rekomenduje do objecia wsparciem najlepsze wnioski w ramach dostepnej puli
srodkow. Wsparciem mogg zosta¢ objete wytacznie wnioski, ktére uzyskaty ponad 60 %
punktow.

7. Dyrektor PUP na podstawie ust. 6 podejmuje decyzje w sprawie zakwalifikowania
Whioskodawcy do wsparcia finansowego.

8. O uwzglednieniu lub odmowie zakwalifikowania do wsparcia finansowego PUP
powiadamia Wnioskodawce w formie pisemnej w postaci papierowej w terminie 30 dni od
dnia ztozenia kompletnego wniosku. Bieg terminu rozpatrzenia wniosku rozpoczyna sie od
daty jego skompletowania, z uwzglednieniem dokumentéw uzupetniajgcych wskazanych przez
PUP, jako niezbedne do jego prawidtowej oceny. W przypadku niemoznosci rozpatrzenia
whniosku w tym terminie (np.: koniecznos¢ uzupetnienia wniosku, duza ilos¢ ztozonych
whioskdéw, ograniczona ilo$¢ srodkéw lub inne) Dyrektor PUP powiadomi Wnioskodawce o
przyczynie zwtoki i wskaze nowy termin rozpatrzenia. W przypadku nieuwzglednienia wniosku
Dyrektor PUP podaje przyczyne odmowy. Od negatywnego rozpatrzenia wniosku nie
przystuguje odwotanie.
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Rozdziat IV
Procedury postepowania przy udzielaniu wsparcia finansowego po uptywie 6
miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

§ 5. 1. Wnioskodawca zakwalifikowany do wsparcia finansowego jest uprawniony do
ztozenia do PUP wniosku o przyznanie wsparcia finansowego w wysokosci do 15 000,00 zt po
uptywie nieprzerwanego okresu 6 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. W
przypadku zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, Wnioskodawca traci
uprawnienia do wystgpienia z wnioskiem.

2. Wazér wniosku o przyznanie wsparcia finansowego stanowi zatacznik nr 4 do Zasad.
Wzdér wniosku mozna pobrac w siedzibie PUP od Doradcy zawodowego ds. oséb mtodych
realizujgcego projekt , Czas na Mtodych — punkty doradztwa dla mtodziezy”.

3. Wraz z wnioskiem o przyznanie wsparcia finansowego Wnioskodawca sktada
wypetniony ,, Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis”,
zaswiadczenie z ZUS/KRUS o podleganiu ubezpieczeniom spotecznym z tytutu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, zaswiadczenie potwierdzajgce zgtoszenie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej do Urzedu Skarbowego oraz dokumenty potwierdzajgce wejscie w obrét
gospodarczy, tj. ponoszenie kosztéw i uzyskania przychodéw w ramach dziatalnosci
gospodarczej prowadzonej przez Wnioskodawce.

4. Wniosek musi by¢ wypetniony w sposéb czytelny.

5. Rozpatrywane sg wytacznie wnioski kompletne i prawidtowo sporzgdzone, zawierajgce
wszystkie wymagane zatgczniki i oswiadczenia. Do kazdego wniosku sporzgdzana jest karta
informacyjna PUP, ktorej wzér stanowi zatgcznik nr 5 do Zasad.

§ 6. 1. Wnioskodawca zakwalifikowany do wsparcia finansowego jest uprawniony do
otrzymania wsparcia finansowego, jezeli:

1) nie otrzymat bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych srodkéw
publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub
przystgpienie do spétdzielni socjalnej;

2) prowadzit rozpoczety po zakwalifikowaniu do wsparcia finansowego dziatalnos¢
gospodarczg przez nieprzerwany okres co najmniej 6 miesiecy;

3) w okresie 6 miesiecy prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej nie dokonywat zawieszenia
jej prowadzenia;

4) nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny
lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary;

5) przedstawit dokumenty, o ktérych mowa w § 5 ust. 3;

6) nie uzyskat innej pomocy ze srodkdéw publicznych, niezaleznie od jej formy i Zrédta
pochodzenia, w tym ze sSrodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej, udzielonej w
odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowalnych, z ktdrg fgcznie wnioskowane
wsparcie finansowe spowodowatoby przekroczenie odpowiedniego maksymalnego
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poziomu intensywnosci pomocy;

7) nie posiada zobowigzan do zwrotu kwoty stanowigcej rownowarto$¢ udzielonej pomocy
publicznej, co, do ktdrej Komisja Europejska wydata decyzje o obowigzku zwrotu pomocy;
8) spetnia warunki rozporzadzenia Komisji UE Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.

w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do

pomocy de minimis.

2. Przyznanie $rodkéw nastepuje na podstawie umowy cywilnoprawnej zawieranej z
Whnioskodawcg przez dziatajgcego w imieniu Powiatu Stupeckiego Dyrektora PUP lub Zastepca
Dyrektora PUP.

3. Wnioskodawcy zakwalifikowanemu do wsparcia finansowego, ktéry spetnit warunki
okreslone w ust. 1 przystuguje roszczenie o zawarcie umowy, o ktérej mowa w ust. 2 wedtug
ustalonego wzoru.

4. Wsparcie finansowe przyznane zgodnie z umowa stanowi pomoc udzielang zgodnie z
warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

5. W przypadku:

1) podiniejszego ustalenia, iz Wnioskodawca nie spetniat warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1,
lub

2) ztozenia przez Wnioskodawce niezgodnych z prawdg informacji, zaswiadczen lub
oswiadczen w zakresie, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004
r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej, o ile doszto do naruszenia
warunkéw dopuszczalnos$ci pomocy de minimis.

Dyrektor PUP rozwigze umowe, o ktérej mowa w ust. 2 w trybie natychmiastowym, a

Whioskodawca zobowigzany jest do zwrotu otrzymanego wsparcia finansowego wraz z

odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci kwoty otrzymanych srodkow od dnia wyptaty

wsparcia, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Dyrektora PUP.

6. Strony zobowigzujg sie do przestrzegania warunkéw umowy.

7. Ewentualne spory powstate w zwigzku z wykonaniem niniejszej umowy rozstrzygac
bedzie sgd powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby PUP.

Rozdziat V
Procedury postepowania przy udzielaniu wsparcia finansowego po uptywie 12
miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

§ 7. 1. Wnioskodawca zakwalifikowany do wsparcia finansowego, ktory otrzymat
wsparcie finansowe po uptywie 6 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jest
uprawniony do ztozenia do PUP wniosku o przyznanie wsparcia finansowego w wysokosci do
15 000,00 zt, po uptywie nieprzerwanego okresu 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. W przypadku zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
Whioskodawca traci uprawnienia do wystgpienia z wnioskiem.

2. Wzor wniosku o przyznanie wsparcia finansowego stanowi zatgcznik nr 6 do Zasad.
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Wzdér wniosku mozna pobrac w siedzibie PUP od Doradcy zawodowego ds. oséb mtodych

realizujgcego projekt ,, Czas na Mtodych — punkty doradztwa dla mtodziezy”.

3. Wraz z wnioskiem o przyznanie wsparcia finansowego Wnioskodawca sktada
wypetniony , Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis”,
zaswiadczenie z ZUS/KRUS o podleganiu ubezpieczeniom spotecznym, zaswiadczenie
potwierdzajgce zgtoszenie do Urzedu Skarbowego, oraz dokumenty potwierdzajgce
uczestnictwo w obrocie gospodarczym, tj. ponoszenie kosztow i uzyskania przychodéw w
ramach dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Wnioskodawce.

4. Whniosek musi by¢ wypetniony w sposéb czytelny.

5. Rozpatrywane sg wytgcznie wnioski kompletne i prawidtowo sporzgdzone, zawierajgce
wszystkie wymagane zatgczniki i oswiadczenia. Do kazdego wniosku sporzgdzana jest karta
informacyjna PUP, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 7 do Zasad.

§ 8. 1. Wnioskodawca zakwalifikowany do wsparcia finansowego jest uprawniony do
otrzymania wsparcia finansowego, jezeli:

1) otrzymat wsparcie finansowe zgodnie z § 6 ust. 2, ktére nie podlegato zwrotowi;

2) nie otrzymat innych bezzwrotnych srodkéw Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
srodkdéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, zatozenie lub
przystgpienie do spétdzielni socjalne;j;

3) prowadzit rozpoczety po zakwalifikowaniu do wsparcia finansowego dziatalnos¢
gospodarczg przez nieprzerwany okres co najmniej 12 miesiecy;

4) w okresie 12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie dokonywat zawieszenia
jej prowadzenia;

5) nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks karny;

6) przedstawit dokumenty, o ktérych mowa w § 7 ust. 3;

7) zobowiaze sie do kontynuowania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez nastepny
okres co najmniej 12 miesiecy, tj. tgcznie przez okres co najmniej 24 miesiecy od
rozpoczecia dziatalnos¢ gospodarczej i nie zawieszania w tym okresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

8) nie uzyskat innej pomocy ze srodkdw publicznych, niezaleznie od jej formy i zrédta
pochodzenia, w tym ze $Srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, udzielonej w
odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikowalnych, z ktérg tgcznie wnioskowane
wsparcie finansowe spowodowatoby przekroczenie odpowiedniego maksymalnego
poziomu intensywnosci pomocy;

9) nie posiada zobowigzan do zwrotu kwoty stanowigcej rownowarto$¢ udzielonej pomocy
publicznej, co, do ktdrej Komisja Europejska wydata decyzje o obowigzku zwrotu pomocy;

10) spetnia warunki rozporzgdzenia Komisji UE Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.

w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do
pomocy de minimis.
2. Przyznanie srodkéw nastepuje na podstawie umowy cywilnoprawnej zawieranej z
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Whioskodawcg przez dziatajgcego w imieniu Powiatu Stupeckiego Dyrektor PUP lub Zastepca
Dyrektora PUP.

3. Wnioskodawcy zakwalifikowanemu do wsparcia finansowego, ktéry spetnit warunki
okreslone w ust. 1 przystuguje roszczenie o zawarcie umowy, o ktérej mowa w ust. 2 wedtug
ustalonego wzoru.

4. Wsparcie finansowe przyznane zgodnie z umowag stanowi pomoc udzielang zgodnie z
warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

5. W przypadku naruszenia przez Wnioskodawce warunku prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez tgczny okres co najmniej 24 miesiecy, Wnioskodawca jest obowigzany, w
terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Dyrektora PUP, dokonac¢ zwrotu otrzymanego
zgodnie z § 7 ust. 1 wsparcia wraz z odsetkami ustawowymi liczconymi od dnia otrzymania
wsparcia, w wysokosci proporcjonalnej do okresu nieprowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

6. W przypadku:

1) pdiniejszego ustalenia, iz Wnioskodawca nie spetniat warunkéw, o ktérych mowa w ust. 1,
lub

2) ztozenia przez Wnioskodawce niezgodnych z prawdg informacji, zaswiadczen lub
oswiadczen w zakresie, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia
2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej, o ile doszto do
naruszenia warunkéw dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Dyrektor PUP rozwigze umowe, o ktérej mowa w ust. 2 w trybie natychmiastowym, a

Whioskodawca zobowigzany jest do zwrotu otrzymanego wsparcia finansowego wraz z

odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci kwoty otrzymanych srodkéow od dnia wyptaty

wsparcia, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Dyrektora PUP.

7. Strony zobowigzujg sie do przestrzegania warunkéw umowy.

8. Ewentualne spory powstate w zwigzku z wykonaniem niniejszej umowy rozstrzygac
bedzie sgd powszechny wtasciwy miejscowo dla siedziby PUP.

Rozdziat VI
Informacje dodatkowe
§ 9. PUP uprawniony jest do przeprowadzenia czynnosci monitorujaco — sprawdzajacych
u Wnioskodawcy w zakresie prawidtowosci przebiegu umowy zgodnie z Regulaminem
organizacji i zasad kontroli zewnetrznych (czynnos$ci monitorujgco — sprawdzajacych)
Powiatowego Urzedu Pracy w Stupcy wprowadzonym zarzgdzeniem Dyrektora PUP.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe
§ 10. W sprawach nieuregulowanych w niniejszych Zasadach kazdorazowo decyzje
podejmuje Dyrektor PUP.
§ 11. Zasady wchodzg w zycie z dniem 28 lipca 2023r.
§ 12. Zmian niniejszych Zasad dokonuje Dyrektor PUP.
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Zataczniki:

1. WNIOSEK o zakwalifikowanie do wsparcia finansowego
dla decydujgcego sie na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej uczestnika projektu
pilotazowego pod nazwg ,,Czas na Mfodych — punkty doradztwa dla mtodziezy” ze sSrodkéw
rezerwy Funduszu Pracy bedacej w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
(ministra wtasciwego ds. pracy)

2. KARTA INFORMACYJNA do wniosku o zakwalifikowanie do wsparcia finansowego
dla decydujgcego sie na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej uczestnika projektu
pilotazowego

3. KARTA OCENY whniosku o zakwalifikowanie do wsparcia finansowego

4. WNIOSEK o przyznanie wsparcia finansowego po uptywie 6 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla uczestnika projektu pilotazowego pod nazwg , Czas na
Mtodych — punkty doradztwa dla mtodziezy” ze sSrodkéw rezerwy Funduszu Pracy bedacej
w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (ministra wtasciwego ds. pracy)

5. KARTA INFORMACYJNA do wniosku o przyznanie wsparcia finansowego po uptywie
6 miesiecy prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej dla uczestnika projektu pilotazowego

6. WNIOSEK o przyznanie wsparcia finansowego po uptywie 12 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla uczestnika projektu pilotazowego pod nazwg ,,Czas na
Mtodych — punkty doradztwa dla mtodziezy” ze sSrodkéw rezerwy Funduszu Pracy bedgcej
w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (ministra wiasciwego ds. pracy)

7. KARTA INFORMACYJNA do wniosku o przyznanie wsparcia finansowego po uptywie
12 miesiecy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla uczestnika projektu pilotazowego



