PROGRAM WSPOLPRACY GMINY POWIDZ Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST.3 USTAWY
Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE NA 2018 ROK

§ 1. Cel Programu

Celem niniejszego programu jest ustalenie zasad wspolpracy pomigdzy Gming Powidz, a organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.)

§ 2. Definicje
Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.),

2) Organizacji — nalezy rozumieé organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) Zadania publiczne - nalezy przez to rozumiec¢ sfer¢ zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy,

4) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspolpracy Gminy Powidz z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 rok,

5) Gminie - nalezy rozumie¢ Gming Powidz,
6) Wajcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Powidz,
7) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Powidz,
8) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Powidz.

§ 3. Cel glowny i cele szczegolowe Programu

1. Celem gldwnym wprowadzenia Programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy samorzadem
a organizacjami, shuzgcego rozpoznawaniu i zaspokajaniu w miarg mozliwosci potrzeb mieszkancéw Gminy.

2. Celami szczegotowymi Programu sa:
a) poprawa jakosci warunkéw zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy,
b) racjonalne wykorzystywanie publicznych srodkéw finansowych,
¢) integracja organizacji lokalnych dziatajacych w sferze zadan publicznych na rzecz Gminy i jej mieszkancow,
d) zwiekszenie aktywnosci organizacji pozarzadowych w ubieganiu si¢ o zewnetrzne srodki pomocowe.
§ 4. Zasady wspolpracy
1. Program wspolpracy dotyczy dziatajacych na terenie Gminy organizacji bez wzgledu na ich siedzibe.

2. O $rodki w ramach wspolpracy moga ubiega¢ sie wylacznie organizacje prowadzace dzialalnos¢ na rzecz
Gminy i jej mieszkancow. Realizowane dzialania moga dotyczy¢ terenu calej Gminy i zaspokaja¢ wazne
potrzeby lokalnej spotecznosci.

3. Wspdlpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

a) pomocniczosci — oznacza to, ze gmina powierza organizacjom realizacje zadan wlasnych, a organizacje
zapewniaja ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

b) suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomigdzy Gmina a organizacjami ksztaltowane beda
z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej,

c) partnerstwa - oznacza to dobrowolna wspolprace réwnorzednych podmiotow w rozwiazywaniu wspoélnie
zdefiniowanych probleméw i osiaganiu razem wytyczonych celow,

d) efektywnosci — oznacza to wspolne dazenie do osiggniecia mozliwie najwigkszych efektow realizacji zadan
publicznych,



¢) uczciwej konkurencji - oznacza to wymog udzielania tych samych informacji odnosnie wykonanych dziatan
zardwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze obowiazek stosowania tych samych kryteriow
przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowania decyzji odnosnie ich finansowania,

f) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspolpracy Gminy z organizacjami sa powszechnie
wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteridéw podejmowania
decyzji.

§ 5. Zakres przedmiotowy
Przedmiotem wspdlpracy Gminy z organizacjami w szczegdlnosci jest:
1) realizacja zadan Gminy okreslonych w ustawach,
2) podwyzszenie efektywnosci dzialan kierowanych do mieszkancow Gminy,
3) okreslenie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspokajania.
§ 6. Formy wspolpracy
Gmina moze podja¢ wspolprace z organizacjami w nastepujacych formach:
1) finansowej poprzez:
a) powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji,
b) wspieranie zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji;
2) pozafinansowej poprzez:

a) prowadzenie bazy danych o organizacjach wg skladanej do 31 stycznia ankiety informacyjnej, ktorej
wzor zamieszczony jest w Biuletynie Informacji Publicznej,

b) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci oraz o zadaniach publicznych,
ktére beda realizowane w danym roku, a takze o oglaszanych otwartych konkursach ofert,

c¢) wspolorganizowanie spotkan dotyczacych wspoélpracy Gminy z organizacjami,
d) inicjowanie, wspotorganizowanie i przekazywanie informacji o szkoleniach podnoszacych jakosé pracy
organizacji w sferze zadan publicznych,

e) przekazywanie  informacji o  dostgpnych  programach pomocowych oraz inicjowanie
lub wspodlorganizowanie szkolenn dotyczacych pozyskiwania Srodkow zewnetrznych funduszy Unii
Europejskiej,

f) promocj¢ dziatan poszczegdlnych organizacji na stronie internetowej Urzedu www.powidz.pl oraz
poprzez umieszczenie w biuletynie ,Nasze sprawy” informacji dotyczacych realizacji zadan
publicznych,

g) nieodplatne udostgpnienie lokali i nieruchomosci komunalnych w celu realizacji ich zadan statutowych.
§ 7. Zadania realizowane we wspolpracy z organizacjami

Ustala si¢ nastgpujace zadania jako priorytetowe, ktore moga by¢ zlecane do realizacji organizacjom
1 innym podmiotom:

1) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych przez aktywizacje i integracje spoleczng oraz wspieranie dzialan
zwigzanych z rehabilitacjg osob niepelnosprawnych,

b) propagowanie i popularyzowanie idei na rzecz samowystarczalnoséci Polski w krew i jego skfadniki poprzez
przeprowadzenie zbidrek dawcow krwi,

2) w zakresie profilaktyki i przeciwdzialania alkoholizmowi poprzez organizacje ogélnodostepnych imprez
promujacych zdrowy styl zycia bez uzywek,

3) w zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

a) organizacja ogolnodostepnych imprez kulturalnych,



b) ochrona i popularyzowanie zabytkéw oraz ochrona i popularyzowanie historii lokalnej, débr kultury
i dziedzictwa narodowego na terenie Gminy,

4) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury, kultury fizycznej oraz sportu:
a) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych o charakterze ogélnodostgpnym,

b) upowszechnianie kultury, kultury fizycznej poprzez udzial w imprezach o zasiggu powiatowym,
wojewddzkim i krajowym,

c) organizacja regularnych zajeé¢ sportowych dla dzieci, mlodziezy i dorostych.
5) w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosei:

a) dziatania majace na celu propagowanie udzielania pierwszej pomocy,

b) zapewnienie i propagowanie bezpieczenstwa na obszarach wodnych na terenie Gminy,
6) w zakresie turystyki i krajoznawstwa:

a) organizacja imprez turystycznych oraz imprez majacych na celu rozwdj i promocj¢ turystyki na terenie
Gminy,

b) zagospodarowanie terendéw rekreacyjnych w Gminie,
7) w zakresie ekologii:
a) organizacja imprez majaca na celu wzrost §wiadomosci ekologicznej mieszkaficoéw Gminy,

b) realizacja inicjatyw stuzacych utrzymaniu porzadku i czystoéci zwlaszcza na obszarach cennych
przyrodniczo,

8) w zakresie dziatalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy poprzez
wsparcie organizacji pétkolonii z mozliwoscig krotkich wyjazdow organizowanych poprzez Organizacje,

9) w zakresie dzialalnosci na rzecz senioréw poprzez wspieranie organizacji spotkan aktywizujacych te
grupe spoleczng,

10) w zakresie porzadku i bezpieczefistwa publicznego poprzez realizacjg inicjatyw stuzacych podnoszeniu
bezpieczenstwa publicznego.

§ 8. Okres realizacji programu

1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2018 do 31 grudnia 2018 roku
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegolnych zadan oraz szczegdlowy zakres okre§lony zostanie w ogloszeniach
o otwartych konkursach ofert.

§ 9. Sposob realizacji programu

1. Realizacja zadan publicznych odbywa si¢ w trybie otwartych konkurséw ofert, chyba ze odrgbne
przepisy przewiduja inny tryb zlecenia tych zadan.

2. Przeprowadzenie otwartych konkursow ofert odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:
a) otwarty konkurs ofert ogtasza Wojt,
b) ogloszenie o konkursie umieszcza sig:

- w Biuletynie Informacji Publicznej,

- na stronie internetowej www.powidz.pl ,

- na tablicach ogloszen Urzedu,
c) oferty ztozone w drodze otwartego konkursu ofert opiniuje Komisja Konkursowa,

d) decyzje o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmuje Wojt w drodze zarzadzenia po zasiggnigciu opinii
Komisji Konkursowej,

e) zarzadzenie jest podstawg do zawarcia pomigdzy upowaznionymi przedstawicielami stron podejmujacych
wspolprace pisemnych umow, okreslajacych sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia,

f) wyniki otwartych konkursow ofert publikowane sg:



- w Biuletynie Informacji Publicznej,
- na stronie internetowej Urzedu www.powidz.pl,
- na tablicach ogloszen Urzedu,

3. Srodki przyznane organizacjom i innym podmiotom w ramach wspdlpracy moga by¢ wykorzystywane
wylacznie na cele wynikajace z zawartej umowy.

4. Wojt na podstawie wlasnego rozeznania potrzeb lokalnych lub na wniosek podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ pozytku publicznego, moze okresli¢ w ciggu roku kolejne zadania i oglosi¢ otwarte konkursy ofert.

5. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego zlozonej przez Organizacje Wojt uznajgc celowosé
realizacji tego zadania, moze zleci¢ Organizacji, z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacje zadania
publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, spehiajacego tacznie nastepujace warunki:

1) wysokosé dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10 000 zi;
2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.
§ 10. Finansowanie Programu

Na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym Programem przeznaczona zostanie kwota
25000 ztotych.

§ 11. Sposdb oceny realizacji Programu

1. W imieniu Wdjta kontrole merytoryczng i finansows nad realizacja zadan publicznych realizowanych
przez organizacje iinne podmioty sprawuja wyznaczeni pracownicy Urzedu poprzez:

a) oceng realizacji zleconych zadan,

b) analiz¢ i oceng przedkladanych przez organizacje i inne podmioty rozliczen oraz sprawozdan z realizacji
zadan publicznych,

2. O stwierdzonych nieprawidlowosciach i ewentualnej koniecznosci wyegzekwowania wyjasnien, zwrotu
niewykorzystanej lub wykorzystanej niezgodnie z umowa dotacji, nalezy poinformowac¢ Wojta.

3. W¢jt w terminie do dnia 30 kwietnia 2019 roku przedlozy Radzie sprawozdanie z realizacji niniejszego
Programu.

4. Sprawozdanie z realizacji niniejszego Programu opublikowane zostanie w Biuletynie Informacji
Publicznej.

§ 12. Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

Projekt niniejszego Programu wspoipracy utworzony zostal na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817) okreélajacej podstawowe
elementy jakie powinien on zawierac. Ponadto przedmiotowy projekt Programu zostal poddany konsultacjom
z Organizacjami poprzez narz¢dzia komunikacji elektronicznej poprzez strong internetowg Urzedu Gminy
Powidz oraz strong BIP, zgodnie z uchwatg Rady Gminy XXVII/160/16 z dnia 29 wrze$nia 2016 r. w sprawie
okreslenia szczegolowego sposobu konsultowania zradami dziatalno$ci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
tych organizacji. Organizacje wniosty/nie wniosty zastrzezen do projektu Programu.

§ 13. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

1. Oferty zlozone przez organizacje lub inne podmioty opiniuje specjalnie do tego powolana Komisja
Konkursowa.

2. Komisj¢ Konkursowag w drodze zarzadzenia kazdorazowo powoluje Wojt, wyznaczajac jej
przewodniczacego.

3. Ustala si¢ ramowy ,,Regulamin™ prac Komisji Konkursowe;j:

a) Komisja Konkursowa jest zespolem doradczo - opiniujacym, ktéry ma na celu praktyczng realizacje
postulatu udziatu podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w dziataniach programowych
samorzadu terytorialnego Gminy,

b) Komisja Konkursowa, powotana przez Wojta sktada sie z 6 oséb:



- 2 przedstawicieli Wojta,
- 2 radnych Rady,
- 2 przedstawicieli Organizacji,

c) kazdy czlonek Komisji Konkursowej, przed rozpoczgciem dzialalnosci, jest zobowiazany do ztozenia
o$wiadczenia, ze nie pozostaje z zadnym z uczestnikéw konkursu ofert w stosunku faktycznym lub
prawnym, ani zaden z uczestnikéw nie jest osoba bliska. Do cztonkéw Komisji Konkursowej biorgcych
udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1257) dotyczace wylgczenia pracownika,

d) Komisja Konkursowa zbiera si¢ na spotkaniach inicjowanych przez Wojta,

e) kazdy z czlonkéw Komisji Konkursowej informowany jest o terminie spotkania telefonicznie, badz
listownie,

f) Komisja Konkursowa moze obradowa¢ przy obecnosci co najmniej czterech jej cztonkéw, przy zastrzezeniu
obecnosci co najmniej jednego przedstawiciela Rady oraz jednego przedstawiciela organizacji,

g) posiedzenia Komisji Konkursowej prowadzone sa przez Przewodniczacego Komisji lub wskazang przez
niego osobe,

h) spotkania Komisji Konkursowej sa protokotowane przez pracownika Urzedu,

i) protokoly ze spotkan Komisji Konkursowej oceniajacej wnioski i oferty, os§wiadczenia oraz inne dokumenty
przechowywane sg w Urzedzie,

]) w otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta,
k) ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert zawiera w szczegdlnosci:
- nazwe oferenta,
- nazwg¢ zadania publicznego,
- wysokos¢ przyznanych $rodkow publicznych,
Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze oferty :
- w Biuletynie Informacji Publicznej;
- na stronie internetowej Urzedu www.powidz.pl
- na tablicach ogloszen Urzedu,

1) kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub
odrzucenia oferty.
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